Satzung der Innung fiir Orthopédie-Technik Nord
{Stand: 3. November 1999)
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Priambel

Die regionalen Interessen der Mitglieder in den vom Gebiet der Handwerksinnung um-
faBten Bundeslidnder sind in den Gremien getrennt zu wiirdigen und in der Arbeit der
Handwerksinnung angemessen zu vertreten. Die angemessene Vertretung regionaler
Interessen ist insbesondere bei den Wahlen der Vertreter der Handwerksinung in die
Gremien des BIV und weiterer Verbinde anzustreben.

Name, Sitz und Bezirk
§ 1
{1) Die Handwerksinnung fithrt den Namen:
Innung fiir Orthopiidie-Technik Nord.
Thr Sitz ist in Hamburg.
Thr Bezirk umfalBt das Gebiet der Freien und Hansestadt Hamburg, der Linder
Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpommern und aus dem Gebiet des Landes
Niedersachsen die Landkreise Cuxhaven, Stade, Harburg, Liineburg und Liichow-
Dannenberg.
(2) Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird mit
Genehmigung der Satzung durch die Handwerkskammer rechtsfihig.
Fachgebiet
§2
Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfafit das
Orthopédie-Techniker-Handwerk
und das
Chirurgiemechaniker-Handwerk.
Aufgaben
§3

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer
Mitglieder zu fordern. Insbesondere hat sie

l. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

2. ein gutes Verhiltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen
(Auszubildenden) anzustreben,

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung
zu regeln und zu iberwachen sowie fiir die berufliche Ausbildung der Lehrlin-
ge (Auszubildenden) zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung zu fordern,

4. die Zwischen- und Gesellenpriifungen abzunehmen und hierfiir Prii-
fungsausschiisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu er-
méachtigt ist,



5. das handwerkliche Kénnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem
Zweck kann sie insbesondere Fachschulen errichten oder unterstiitzen und
Lehrgénge veranstalten,

6. bei der Verwaltung der Berufsschulen gemi den bundes- und landes-
rechtlichen Bestimmungen mitzuwirken,

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu f6rdem,

8. iiber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behdrden Gutach-

ten und Auskiinfte zu erstatten,

G. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfiil-
lung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen,

10.  die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zusténdigkeit erlassenen Vor-
schriften und Anordnungen durchzufiihren.

(2) Die Handwerksinnung soll
1. zwecks Erhdhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe threr Mitglieder Ein-

richtungen zur Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfithrung schaf-
fen und fordem,

2. bei der Vergabe éffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen
beraten,
3 das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen.

(3) Die Handwerksinnung kann

1. zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehrlingen
(AL;SZleI denden) einen Ausschuf} bilden (AusschuB flir Lehrlingsstreitigker-
ten),

2. Tarifvertrige abschlieBen, soweit und solange solche Vertrdge nicht durch den
Bugdesinnungsverband filr den Bereich der Handwerksinnung geschlossen
sind,

3. fiir ihre Mitglieder und deren Angehdrige Unterstiitzungskassen fur Fille der
K_rﬁnkhelt, es Todes, der Arbeitsunfihigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit er-
richten,

4, bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern
auf Antrag vermitteln,

5. Innungsmitglieder vor Arbeits- und Sozialgerichten vertreten.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige MaBnahmen zur Férderung der gemein-
samen gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfiihren.

(5) Die Errichtung und die Rechtsverhiltnisse der Innungskrankenkassen richten sich
nach den hierfiir geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

(6) Die Handwerksinnung iibernimmt die im Sozialgesetzbuch V genannten Aufgaben
eines Verbandes der Leistungserbringer. Sie schlieBt insbesondere die in § 127 SGB V
genannten Vertrige mit Kostentragern und deren Verbanden.



§4

(1) Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 3 vorge-

sehenen Art getroffen werden, so sind die dafiir erforderlichen Bestimmungen in Ne-

iensatzungen zusammenzufassen. Diese bediirfen der Genehmigung der Handwerks-
amrmer.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung
zu fiihren und das hierfiir bestimmte Vermdgen gesondert von dem Innungsvermégen
zu verwalten. Das getrennt verwaltete Verm&gen darf fiir andere Zwecke nicht ver-
wandt werden. Die Gldubiger haben das Recht auf gesonderte Befriedigung aus die-
sem Vermdgen.

Mitgliedschaft
§5
Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1. in die Handwerksrolle mit dem Handwerk oder einem wesentlichen Teil davon
eingetragen ist, fiir das die Handwerksinnung gebildet ist,

2. in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung oder
seinen Wohnsitz hat,
3. nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen An-
gelegenheiten zu withlen oder zu stimmen, verloren hat,
4, nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung tiber sein Vermdgen be-
schrankt ist und
§ 0

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung
(Aufnahmeﬂantrag) ist bel dieser schriftlich zu stellen; iiber den Antrag entscheidet der
Vorstand. Uber den Widerspruch gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages ent-
scheidet die Innungsversammlung. (%egen diese Entscheidung steht dem Antragsteller
der Verwaltungsrechtsweg offen.

(2) Personen, die sich um die Férderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr
umfaBten Handwerke besondere Verdienste erworben haben, kdnnen durch BeschluBl
der Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder kon-
nen an den Innungsversammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.

(3) Durch Beschluf3 der Innungsversammlung kdnnen Ehrenobermeister ernannt wer-
den.

§7

Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Ge-
sellenmitgliedem in den Innungsausschiissen ist auf Verlangen eine Satzung der
Handwerksinnung in der von der Handwerkskammer genehmigten Fassung unentgelt-
lich auszuhéndigen.

§7a
(1) Wird nach dem Tode eines Mitglieds der Handwerksinnung dessen Handwerksbe-

trieb nach § 4 HandwO fortgefithrt, so gehen die Rechte und Pilichten aus der In-
nungsmitgliedschaft auf Personen iiber, die den Betrieb fortfiihren.

(2) Das gleiche gilt, wenn der Inhaber eines Handwerksbetriebes wechselt, fiir den
neuen Irﬁmber, sowie flir den Fall, daB der Betrieb innerhalb des Innungsbezirkes von
einem Handwerkskammerbezirk in einen anderen verlegt wird.
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§8

(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung tiber den Aufnahmean-
trag.

(2) Die Mitgliedschaft endet mit
1. Austritt,
2. Ausschlull,
3. Tod,
4. Laschung in der Handwerksroile.

§9
Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluf} eines
Rechnungsjahres erfolgen und muf mindestens drei Monate vorher der Innung schrift-
lich angezeigt werden.

§ 10
(1) Durch BeschluB des Vorstandes ist auszuschlieBen, wer mit Ausnahme der Fille
des § 8 Abs. 2 Nr. 3 und 4 die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft (§ 5) nicht er-
fuillt.

(2) Durch BeschluB des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer

1. gegen die Satzung groblich oder beharrlich verstdt oder satzungsgemife Be-
schlisse oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht befolgt,

2. mit seinen Beitréi%en trotz wiederholter Aufforderung langer als ein Jahr im
Riickstand geblieben ist.

g) Vor dem BeschluB ist dem Betroffenen Gelegenheit zur Au8erung zu geben,; hier-
ir ist eine angemessene Frist einzurdumen. § 6 Abs. ! Sitze 3 und 4 finden entspre-
chende Anwendung.

§ 11

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermégen und -
vorbehaltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der
Handwerksinnung errichteten Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zah-
lung der Beitrige verpflichtet, die zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens fillig waren. lhre
vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Handwerksinnung oder de-
ren Nebenkassen und Einrichtungen gegeniiber bestehen, werden durch das Ausschei-
den nicht beriihrt.

§ 12
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.
(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung nach

MaBgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschliisse der Innungsversamm-
lung zu benutzen.



§ 13

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfullung der Aufgaben der Handwerksinnung

mitzuwirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die sat-

%ulngs gemifen Beschliisse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu be-
olgen.

Gastmitgliedschaft
§ 14

(1) Die Handwerksinnung kann solche Personen als Gastmitglieder aufnehmen, die
dem Handwerk, flir das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich naheste-
h%n. }]1313 Gastmitglieder haben die in den Absitzen 2 bis 4 genannten Rechte und
Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise
wie Innungsmitglieder zu benutzen. Sie nehmen an der Innungsversammlung mit bera-
tender Stimme teil.

(3) Betrigt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungsmuit-
glieder, so nimmt ein Obmann der Gastmitglieder an den Sitzungen des Vorstandes
mit beratender Stimme teil. Der Obmann der Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer
Mitte gewiihlt. Die Vorschriften tiber die Amtszeit und die Wahl des Obermeisters
gelten entsprechend.

(4) Die Innungsversammlung kann beschlieBen, daB Gastmitglieder einen Beitrag zu
entrichten haben. Wird der von Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhdht und
iibersteigt er auch den im Zeitpunkt des Beitritts zur Innung fiir Gastmitglieder gelten-
den Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines Monats, nachdem ihm die
Erhc‘ikélung des Beitrags bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist aus der Innung aus-
scheiden.

(5) Fiir Gastmitglieder gelten § 6 Abs. 1, §§ 7 bis 11 und § 13 entsprechend.
Wahlrecht, Stimmrecht und Wihlbarkeit
§15

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammiung sind die der Hand-
werksinnung angehdrenden selbstindigen Handwerker. Fiir eine juristische Person
oder eine Personengesellschaft kann nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn
mehrere vertretungsberechtigte Personen vorhanden sind.

§16

Ein nach § 15 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, Inhaber eines
Nebenbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung ist oder seinen
Betrieb nach § 4 der Handwerksordnung fortfiihrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht
auf den Betriebsleiter iibertragen, falls dieser die Pflichten iibernimmt, die seinem
Vollmachtgeber gegentiber der Handwerksinnung obliegen. Auf die Betrigbsleiter fin-
den die Bestimmungen der §§ 17 bis 20 entsprechende Anwendung. Die Ubertragung
und die Ubemahme der Rechte bedarf der schriftlichen Erkldrung gegeniber der
Handwerksinnung.

§17

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn



1. die BeschluBfassung die Vornahme eines Rechtsgeschiftes oder die Einleitung
gder_ i{;J:trledl gung eines Rechtsstreites zwischen thm und der Handwerksinnung
etrittt,

2. es mit Innungsbeitrigen ldnger als ein Jahr im Riickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in dffentlichen Ange-
legenheiten zu wihlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung iiber sein Vermdgen be-
schrinkt 1st.

§ 18
(1) Wihlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die wahlberech-
tigten Innungsrgutlg]heder, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksinnung ange-
horenden juristischen Person oder die vertretungsberechtigten Geselischafter einer der
Handwerksinnung angehdrenden Personengesellschaft. Der Obermeister und der

1Itb;eh‘rlinlgswar’c sollen die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen (Auszubildenden)
esitzen.

(2) Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine Per-
son wihlbar.Vom Erfordernis der Ausbildungsbefugnis kann die Innungsversammlung
mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden wahl- und stimmberechtigten
Mitglieder Ausnahmen zulassen.

§19
Gegen die Rechtﬁﬁlti gkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wo-
chen nach der Waht Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und
zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammlung.

§ 20
Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse, Vertreter der Innung bei dem Bundes-
innungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses verlieren ihr Amt, wenn
Umstande eintreten, welche die Wihlbarkeit ausschliefen. Bei Meinungsverschieden-
heiten entscheidet die Innungsversammlung,.

Organe

§ 21
Die Organe der Handwerksinnung sind,
1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand,
3. die Ausschiisse.

Innungsversammiung

§22
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung bilden die Innungsversammlung. Sie be-
schlieft iber alle Angelegenheiten der Handwerksinnung, soweit si€ nicht vom Vor-

stand oder den Ausschiissen wahrzunehmen sind.

(2) Der Innungsversammlung obliegt insbesondere:



10.

11.

12.

13.

die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, wel-
che im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

die Beschluflfassung iiber die Hohe der Innungsbeitréige und iiber die Festset-
zung von Gebiihren. Gebithren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatig-
keiten oder Einrichtungen der Innung in Anspruch nehmen, erhoben werden,

die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung,

die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, di¢ aus der
Zah] der Innungsmitglieder zu entnehmen sind sowie der Vertreter der Hand-
werksinnung zum Bundesinnungsverband, die selbst kein Innungsmitgiied sein
miissen.

die Wahl der selbstiindigen Handwerker als Mitglieder des Zwischen- und Ge-
sellenpriifungsausschusses,

die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegen-
heiten und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

der ErtaB von Vorschriften iiber die Lehrlingsausbildung entsprechend den
Vorschriften der Handwerkskammer,

die Beschluffassung {iber

a) den Erwerb, die VeriduBlerung oder die dingliche Belastung von Grund-
eigentum,
b) die VerduBerung von Gegenstiinden, die einen geschichtlichen, wissen-

schaftlichen oder kiinstlerischen Wert haben,

c) die Aufmahme von Anleihen,

d) den Abschluf von Vertriigen, durch welche der Handwerksinnung fort-
laufende Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufen-
den Geschifte der Verwaltung,

€) die Anlegung des Innungsvermdégens,

die BeschluBfassung {iber Anderung der Satzung und Auflésung der Hand-
werksinnung,

die BeschluBfassung iiber Errichtung, Anderung und Aufldsung von Nebensat-
zungen (§ 4),

die BeschluBfassung iiber alle Einrichtungen, die zur Erflillung der Aufgaben
der Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

die BeschluBfassung tiber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft
bei dem Bundesinnungsverband,

die Bestatigung der Anstellung oder Abberufung des Geschéftsfiihrers.

(3) Die Wahi der Vertreter zum Bundesinnungsverband (Abs. 2 Nr. 4) erfolgt auf die
Dauer von drei Jahren. Die angemessene Vertretung regionaler Interessen 1st dabei
zwingend zu beriicksichtigen.

(4) Die nach Abs, 2 Nr. 8 erforderliche BeschluBfassung der Innungsversammiung
erstreckt sich auch auf die durch Nebensatzungen begrindeten Einnchtungen der
Handwerksinnung, soweit nicht durch die Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.



(5) Die nach Abs. 2 Nr. 7, 8 und 9 gefafiten Beschliisse bediirfen der Genehmigung
durch die Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Bundesinnungsverband oder den
Austritt (Abs. 2. Nr. 12) beschlielen, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung
der nichsten Innungsversammlung zu setzen und hierzu der Bundesinnungsverban
rechtzeitig einzuladen. Vor der Beschlu3fassung iiber die Ablehnung des Beitritts oder
den Austritt aus dem Bundesinnungsverband ist einem Vertreter des Bundesinnungs-
verbandes Gelegenheit zur AuBlerung in der Innungsversammlung zu geben.

§ 23

(1) Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjéhrlich, mindestens
jedoch einmal jahrlich statt. AuBerordentliche Innungsversammlungen kénnen embe-
rufen werden, wenn der Vorstand dies beschlieBt. Sie miissen einberufen werden,
wenn das Interesse der Handwerksinnung es erfordert oder wenn ein Viertel der
stimmberechtigten Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zweckes
und der Griinde verlangt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen oder erfordert es das
Interesse der Handwerksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversamme-
lung einberufen und leiten.

(2) Landesgruppen- und Regionalversammlungen sollen abgehalten werden, falls die
Vertreter eines vom Innungsbezirk nach § 1 umfaften Bundesiandes im Innungsvor-
stand dies wiinschen. Der stellvertretende Obermeister aus dem jeweiligen Bundesland
lidt im Einvernehmen mit dem Obermeister ein.

§ 24

Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) 13dt zur Innungsversammlung minde-
stens zwei Wochen vor der Sitzung entweder schriftlich oder durch Anzeige in dem
Bekanntmachungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der Tagesordnung ein;
dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses ist rechtzeitig der Zeitpunkt der Innungs-
versammlung mitzuteilen und ihm ausreichende Gelegenheit zu geben, Vorschlage fur
die Tagesordnung zu machen. Bei auBerordentlichen Innungsversammiungen kann in
besonders dringenden Fillen die Einladungsfrist bis auf dret Tage verkiirzt werden.
Sollen Angelegenheiten beraten oder beschiossen werden, in denen der Gesellenaus-
schuB zu beteiligen ist (§ 52), so sind auch die Mitglieder des Gesellenausschusses
schriftlich unter Angabe der Tagesordrnung zu den sie betreffenden Tagesordnungs-
punkten einzuladen.

§ 25

(1) Der Obermeister, in dessen Abwesenheit einer seiner Stellvertreter in Abstimmung
untereinander leitet die Innungsversammlung.

(2) Der Obermeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung
der Verhandlung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebiihrlich
benehmen, aus der Versammlung auszuschliefen.

(3) Uber die Verhandlungen der Innungsversammlung ist eine Niederschrift an-
zufertigen, in der simtliche Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein
miissen. Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden der Versammlung und dem
Schriftfiihrer zu unterzeichnen und der nichsten Innungsversammlung zur Genehmi-
ng vorzulegen. Der Teil der Niederschrift, der Angelegenheiten betrifft, in denen der
esellenausschuB zu beteiligen ist (§ 52), ist den Mitgliedern des Gesellenausschusses
zuzuleiten.

§ 26
ey Beschliisse der Innungsversammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt 1st,

mit einfacher Mehrheit der bei der Abstimmung anwesenden Mitglieder gefalt. Bet
Stimmengleichheit giit ein Antrag als abgelehnt.



(2) Beschliisse kénnen von der Innungsversammlung nur iiber solche Angelegenheiten
gefat werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder die
- sofern es sich nicht um eine Satzungsanderung, die Aufldsung der Handwerksinnung
oder den Widerruf der Bestellung des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder
handelt - mit Zustlmmu_nﬁ von drei Vierteln der anwesenden Stimmberechtigten vom
Vorsitzenden nachtriglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in § 52 Abs. 2
hezeichneten Angelegenheiten kdnnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung
gesetzt werden, wenn mehr als die Hilfte der Mitglieder des Gesellenausschusses an-
wesend ist und drei Viertel der anwesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit
der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.

§27

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen erfolgen mit verdeckten
Stimmzetteln. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei emeuter Stim-
mengleichheit entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind zuldssig, wenn niemand
widerspricht. Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.

Fir die Feststellung des Wahleagebnisses sind ausschlieBlich die abgegebenen Ja-
bzw. Nein-Stimmen malgebend.

§ 28

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschiftsordnung, soweit die Satzung keine né-
heren Vorschriften trifft, durch Beschluf3.

Vorstand
§ 29

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, drei stellvertretenden Obermeistern
und mindestens drei bis héchstens sechs weiteren Vorstandsmitgliedern. Der Ober-
meister und die stellvertretenden Obermeister haben ihre Betriebssitze in jeweils un-
terschiedlichen Bundeslidndern, die vom Innungsbezirk nach § 1 umfaft sind. Bei der
Wahl der iibrigen Vorstandsmitglieder sind regionale Gesichtspunkte angemessen zu
beriicksichtigen. Der Obermeister und mindestens die Hilfte der Mitglieder sollen in
der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschiftigen. Er wird auf der Innungsversammlung
aus den nach § 18 wihlbaren Innungsmitgliedern gewihlt. Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Die Amtsdauer des Vorstandes betrigt drei Jahre. Die Mitglieder des Vorstandes
bleiben nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt an-

etreten haben. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Wahl aus, so ist
in der niichsten Innungsversammlung eine Neuwahl fiir den Rest der Wahlzeit vorzu-
nehmen.

(3) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner seiner
Mitglieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grum% vorliegt; ein solcher Grund ist insbe-
sondere grobe Pflichtverletzung oder Unféhigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten beschlossen werden.
Der Widerruf ist nur zulidssig, wenn er bei der Einberufung der Innungsversammlung
in der Tagesordnung verzeichnet ist; er darf nicht nachtréglich auf die Tagesordnung
gesetzt werden.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fir
bare Auslagen und Zeitversdumnis wird Ersatz und Entschidigung nach den von der
Innungsversammiung zu beschlieBenden Sitzen gewihrt. Die Zahlung eines pauscha-
lierten Ersatzes fiir bare Auslagen in der Form von Tages- und Ubernachtungsgeldem
ist zuldssig. Den Vorstandsmitgliedern kann fiir den mit ihrer Tatigkeit verbundenen
Aufwand eine angemessene Entschidigung gewihrt werden.
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§ 30

(1) Der Obermeister und seine Stellvertreter werden von der Innungsversammiung in
je einem besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen
Stimmberechtigten gewihlt. Fillt die Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf
gine Person, so findet eine engere Wahl unter denjenigen beiden Personen statt, welche
die meisten Stimmen erhalten haben. Gewihlt ist dann derjenige Kandidat, der die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalten hat. § 27 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
Die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmenmehr-
heit. § 27 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Wahl des Obermeisters findet unter Vorsitz eines von der Innungsversamm-
lung zu wihlenden Wabhlleiters statt, der dem Innungsvorstand nicht angehdren darf.
Die Wahl der iibrigen Vorstandsmitglieder findet unter Leitung des Obermeisters statt.

(3) Die Wahi des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche an-
zuzeigen.

§31

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

(2) Der Obermeister ladt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sitzun-
gen des Vorstandes ein und leitet sie; in Ausnahmefillen kann die Einladung auch
miindlich erfolgen. Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen
der GesellenausschuB zu beteiligen ist (§ 52), so ist dem Vorsitzenden des Gesellen-
ausschusses rechtzeitig der Zeitpunkt der Vorstandssitzung mitzuteilen und ihm aus-
reichend Gelegenheit zu geben, Vorschlige fiir die Tagesordnung zu machen. Der
Vorsitzende des Gesellenausschusses ist schriftlich unter Angabe der Tagesordnung zu
den Sitzungen des Vorstandes einzuladen.

(3) Der Vorstand ist beschluBfihig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden mehr als die
Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Der Geschifisfithrer kann an den Vorstandssitzun-
gen teilnehmen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefafit; bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, Beschliisse, die ausschlieBlich nur
¢in Bundesland betreffen, kénnen nicht gegen die Mehrheit der aus diesem Bundes-
land anwesenden Vorstandsmitglieder getroffen werden. An der Beratung und Be-
schluBfassung iiber solche Angelegenheiten, die das persénliche Interesse eines Vor-
standsmitgliedes beriihren, darf dieses nicht teilnehmen. Beschliisse sollen nicht in
Abwesenheit der vom Gegenstand regional besonders betroffenen Vorstandsmitghieder
gefaBit werden.

(5) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluf, wenn kein Mitglied des Vorstandes
widerspricht, unter Beriicksichtigung des Absatzes 4 auch schriftlich herbeigefiihrt
werden.

(6) Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der
sdamtliche Beschliisse enthalten sein miissen; sie ist von dem Vorsitzenden und dem
Schriftfiihrer zu unterzeichnen. § 25 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

§32
(1) Der Obermeister, bei dessen Verhinderung einer seiner Stellvertreter, und der Ge-

schifisfiihrer, bei dessen Verhinderung ein weiteres Vorqtand_smitglied, vertreten ge-
meinsam die Handwerksinnung gerichtlich und auflergerichtlich.
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Als Ausweis des Vorstandes geniigt bei allen Rechtsgeschiften die Bescheinigung der
glmdwerkskmnmer, daf die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bil-
en.

(2) Willenserkldrungen, welche die Handwerksinnung vermdégensrechtlich verpflich-
ten, bediirfen der Schnftform; hiervon ausgenommen sind die {aufenden Geschifte der
Verwaltung.. Sonstige Schriftstiicke von besonderer Bedeutung miissen von dem
Obermeister oder seinem Vertreter und dem Geschiftsfithrer unterzeichnet sein.

§33

(1) Der Vorstand fiihrt die Geschifte der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich
oder durch Bestimmungen der Satzung und der Nebensatzungen der [nnungsversamm-
lung vorbehalten oder anderen Organen iibertragen sind.

(2) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fithrt
die Beschliisse aus.

(3) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschifte unter seinen Mitgliedern durch
Beschlul} regeln.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes sind zur ordnungsgemiBen Verwaltung verpflichtet;
sie haften fiir jeden aus einer Pflichtverletzung entstehenden Schaden, soweit thnen ein
Verschulden (Vorsatz oder %robe Fahrlissigkeit) zur Last fallt. Sind mehrere fiir den
Schaden verantwortlich, so haften sie als Gesamtschuldner. Die Haftung tritt auch
dann ein, wenn nicht zum Vorstand gehérende Personen an der Verursachung des
Schadens beteiligt sind.

Geschiiftsfiihrung
§ 34

(1) Die Handwerksinnung errichtet eine Geschiftsstelle, die von einem Geschifisfiih-
rer geleitet wird. Er ist dem Vorstand fiir die Durchfilhrung der Aufgaben und fir die
ordnungsgemiifle Erledigung der den Angesteliten unter seiner Leitung iibertragenen
Arbeiten verantwortlich. Dem Geschiftsfithrer obliegt die Erledigung der laufenden
Geschifte der Verwaltung. Insoweit vertritt er auch die Handwerksinnung. Laufende
Geschifte der Verwaltung sind alle anfallenden Verwaltungsaufgaben, die nach Art
und Ausmaf regelméBig wiederkehren.

(2) Der Geschifisfiihrer oder ein von ihm hierflir besonders bestetlter Vertreter kann
die Inmungsmitglieder in arbeits- und sozialgerichtlichen Verfahren vertreten.

Ausschiisse
§ 35

(1) Die Handwerksinnung bildet stindige Ausschiisse; auBerdem konnen fiir einzelne
Angelegenheiten besondere Ausschiisse und Arbeitskreise errichtet werden. Hierbei ist
eine angemessene Vertretung der regionalen Interessen anzustreben.

(2) Die Ausschiisse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren
Geschiftsbereich fallenden Angelegenheiten vorzuberaten und Uber das Ergebnis threr
Beratungen dem Vorstand zu berichten. Uber die Berichte beschliefit das zustdndige
Organ der Handwerksinnung.

3) Die Mitglieder der Ausschiisse und Arbeitskreise verwalten thr Amt als Ehrenamt.
% 29 Abs. 4 gilt entsprechend. Die Entschidigung der Gesellenmitglieder fiir Zeitver-
siumnisse ist so zu bemessen, daf sie den Lohnausfall einschlieBlich der lohngebun-
denen Abgaben deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, so 1st die
Entschidigung an den Betriebsinhaber zu zahlen.



§ 36

(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der stindigen Ausschiisse werden von der In-

nungsversammlung - vorbehaltlich der Bestimmungen der §§ 40 Abs. 2, 43 Abs. 4, 50

Abs. 2 - auf drei Jahre mit einfacher Stimmenmehrﬁeit gewidhlt; fiir jedes Mitglied ist

ein Stellvertreter zu wihlen. Wiederwahl ist zulissig. § 29 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3

%elten mit der Maligabe entsprechend, daf} die Bestellung der Ausschuimitglieder, die
esellen sind, nur vom Gesellenausschufl widerrufen werden kann.

(2) Die Mitglieder der stindigen Ausschiisse haben ihre Titigkeit bis zur Neuwahl der
Nachfolger auszuiiben.

(3) Die Vorstandsmitglieder kdnnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender
Stimme teilnehmen. Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschus-
ses bei den Ausschiissen mit Gesellenmitwirkung zu.

§ 37
Die Ausschiisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschluftdhig, wenn ein-
schlieBlich des Vorsitzenden mindestens die Hilfte der Mitglieder anwesend 1st. Die
Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Uber die Verhandlung ist etne Niederschrift
anzufertigen.

Stiindige Ausschiisse

§ 38
(1) Als stidndige Ausschiisse sind zu bilden
1. ein Ausschuf3 fiir die Berufsbildung,

2. Gesellenpriifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern die
Handwerkskammer zur Errichtung erméchtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenpriifungsausschull.

(2) Als stindiger Ausschuf} kann ein Ausschufl zur Schlichtung von Streitigkeiten zwi-
schen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) gebildet werden.

(3) Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 2 genannten Ausschiisse
sind die fiir 1hre Titigkeit erforderlichen Mittel unentgeltlich zur Verfligung zu stetlen.

Ausschu8 fiir die Berufsbildung
§ 39
Der AusschuB hat nach MaBgabe der fiir die Berufsbildung geitenden Vorschriften alle
Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegen-
stdnde zu beraten:

1. Die Vorschriften iiber die Berufsbildung der Lehrlinge (Auszubildenden)
(§ 22 Abs. 2Nr. 7),

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagun %{des Einstellens und Ausbildens
von Legliingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befalt
ward.

13



§ 40

(1) Der Ausschuf} fiir die Berufsbildung besteht aus einem Vorsitzenden
(Lehrlingswart) und mindestens vier Beisitzemn, von denen die Hilfte Innungs-
mitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschiftigen,
und die andere Hilfie Gesellen, die die Voraussetzungen der Wiahlbarkeit flir den Ge-
sellenausschuf (§ 55) erfiillen, sein miissen.

(2) Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der
Innungsversammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem Ge-
setlenausschuf} gewihlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des
Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammiung teil. § 52
Abs. 4 findet Anwendung.

Gesellenpriifungsausschnf}
§ 41

Ermichtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesel-
lenpriifungsausschusses, so gelten die Vorschriften der §§ 42 bis 46.

§ 42

Der Gesellenpriifungsausschuf ist fiir die Abnahme der Gesellenpriifung aller Lehrlin-
ge (Auszubildenden) der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Be-
zirks zustindig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 43

(1) Der Gesellenpriifungsausschull besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mit-
lieder miissen fiir die Priifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Prii-
ngswesen geeignet sein.

(2) Dem Priifungsausschuf} miissen als Mitglieder selbstindige Handwerker oder Be-
triebsleiter, die die Voraussetzungen fiir die Eintragung in die Handwerksrolle erful-
len, und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbil-
denden Schule angeh¢ren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder
miissen selbstindige Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stell-
vertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter werden langstens fiir fiinf Jahre berufen
oder gewihlt.

(3) Die selbstandigen Handwerker miissen in dem Handwerk, fiir das der Priifungsaus-
schul errichtet ist, die Meisterpriifung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt
sein. Die Arbeitnehmer miissen die Gesellenpriifung in dem Handwerk, flir das der
Priifungsausschuf errichtet ist, oder eine entsprechende AbschluBpriifung in einem an-
erkannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbildungsgesetz bestanden haben und
handwerklich titig sein. Arbeitnehmer, die eine entsprechende ausiandische Befihi-

ung erworben haben und handwerklich tiitig sind, kénnen in den Priifungsausschul
gerufen werden.

(4) Die Mitglieder werden von der Handwerkskammer berufen. Die Arbeitnehmer der
von der Handwerkskammer errichteten Priifungsausschiisse werden auf Vorschlag der
Mehrheit der Gesellenvertreter in der Vollversammlung der Handwerkskammer beru-
fen. Der Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der
Schulaufsichtsbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen.

(5) Fiir die mit Erméchtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung er-
richteten Priifungsausschiisse werden die selbstindigen Handwerker von der Innungs-
versammlung, dic Arbeitnehmer von dem Gesellenausschufl gewdhlt. Der Lehrer einer
berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der
von ihr bestimmten Stelle nach Anhérung der Handwerksinnung von der Handwerks-
kammer berufen.
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(6) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse kénnen nach Anhdrung der an ihrer Beru-
fung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden. Die Absitze 4 und 5 gelten
fiir die Stellvertreter entsprechend.

(7) Die Titigkeit im Priifungsausschufl ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und fir
Zeitversiumnis ist, soweit eine Entschidi gunf nicht von anderer Seite gewihrt wird,
eine angemessene Entschiddigung zu zahlen, deren H6he von der Handwerkskammer
mit Genehmigung der Obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

(8) Von Abs. 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl
von Mitgliedemn des Priifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§ 44

Der Priifungsausschuf} wihlt aus setner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellver-
treter. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe
%Arbeitgeber, Arbeitnehmer, Lehrer) angehéren. Der Priifungsausschul} ist besc iug-

dhig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlieBt mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

§ 45

(1) Das Verfahren vor dem.Gesellenprﬁfungsausschuﬁ und der Gang der Gesel-
lenpriifung werden durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der
Obersten Landesbehdrde zu erlassende Gesellenpriifungsordnung geregelt.

(2) Die Priifungsgebiihr ist von der Innung im Einvernehmen mit der Hand-
werkskammer festzulegen und von der Obersten Landesbehdrde zu genehmigen.

§ 46

Die Kosten der Gesellenpriifung trigt die Handwerksinnung, der auch die Prii-
fungsgebiihren zufliefien.

Zwischenpriifungsausschuf}

§ 47
Fiir den Zwischenpriifungsausschuf gelten die Bestimmungen der §§ 42, 43 Abs. 7, 45
Abs. 2 und 46 entsprechend. Das Verfahren vor dem Zwischenpriifungsausschuf
richtet sich nach den von der Handwerkskammer Hamburg beschlossenen Grundsitzen
fur die Durchfiihrung von Zwischenpriifungen.

Rechnungs- und Kassenpriifungsausschufl

§ 48

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriifungsausschufl besteht aus mindestens drei In-

nungsmitgliedern, die nicht dem Vorstand angehéren diirfen. Sie werden von der In-
nungsversammlung gewihlt.

(2) Der Ausschuf hat

1. die Jahresrechnung zu priifen und dartiber in der Innungsversammlung zu be-
richten,

2. Kassenpriifungen nach § 75 der Satzung vorzunehmen.
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Ausschub zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen
(Auszubildenden)

§ 49
(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Strettigkeiten zwischen Ausbilden-

den und ihren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsausbildungsverhiltnissen
der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks

1. aus dem Ausbildungsverhiltnis,
2. {iber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Ausbildungsverhiltnisses,
3. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Ausbildungsverhiltnis in

Zusammenhang stehen.

(2) Die Zustandigkeit des Ausschusses entfillt, wenn das Ausbildungsverhéltnis zur
Zeit der Schlichtung der Streitigkeit nicht mehr besteht.

§ 50

(1) Der Ausschuf} zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
Lehrlingen (Auszubildenden) besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der
Vorsitzende darf nicht Mitglied der Handwerksinnung sein. Ein Beisitzer muf} In-
nungsmitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) be-
schiftigen; der andere Beisitzer mufl Geselle sein und die Voraussetzungen der Wihi-
barkeit fiir den GesellenausschuBl (§ 55) erfiillen.

(2) Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied 1st, werden von der In-

nungsversammlung, der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschull gewihlt.

Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit

vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. § 52 Abs. 4 findet Anwendung.
§ 51

Die Durchfiihrung des Verfahrens vor dem AusschuB} richtet sich nach der von der
Handwerkskammer erlassenen Verfahrensordnung.

Gesellenausschul}

§ 52
(1) Im Interesse eines guten Verhiltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den
bei ihnen beschéftigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuf3
errichtet. Der Gesellenausschul} hat die Gesellenmitglieder der Ausschiisse zu wihlen,
bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.
(2) Der GesellenausschuB ist zu beteiligen
1. bei ErlaB von Vorschrifien iiber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaBnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung
und zur Férderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. bei der Errichtung der Gesellenpriifungsausschiisse,
4. bei MaBnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen,

insbesondere bei der Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Férderung
bestimmten Fachschulen und Lehrgénge,
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5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemil den Vorschrif-
ten der Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen
die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fiir welche die Gesel-
len Beitriige entrichten oder eine besondere Mithewaltung iibernehmen oder die
zu ihrer Unterstiitzung bestimmt sind.

(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der Mallgabe zu erfolgen, dafl

1. bei der Beratung und Beschlufassung des Vorstandes der Handwerksinnung
mindestens ein Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teil-
nimmt,

2. bei der Beratung und Beschluflfassung der Innungsversammlung seine simtl-

chen Mitglieder mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Aufwendungen
zu machen haben, vom GesellenausschuB gewéhite Gesellen in gleicher Zahl
zu beteiligen sind wie die Innungsmitglieder.

(4) Zur Durchfithrung von Beschliissen der Innungsversammlung in den in Abs. 2 be-
zeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird
die Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die Hand-
werksinnung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines Monats beantra-
gen.

(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfillt in den Angelegenheiten, die Ge-
genstand eines von der Handwerksinnung oder von dem Bundesinnungsverband abge-
schlossenen oder abzuschlieBenden Tarifvertrages sind.

§53

(1) Der Gesellenausschuf besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und zwer weite-
ren Mitgliedem.

(2) Fiir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wihlen, die im
Falle der Verhinderung oder des Ausscheidens fiir den Rest der Wahlzeit in der Rei-
henfolge der Wahl eintreten.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von fiinf Jahren mit
verdeckten %timmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und %lei cher Wahl gewihit. Sie
behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschiftigt sind, solange
sie im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines selbstindigen Handwerkers ver-
bleiben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wahizeit, jedoch hichstens fiir ein
Jahr. Im Falle eintretender Arbeitslosigkeit behalten sie ihr Amt bis zum Ende der
Wahlzeit.

(4) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange
in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§54

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern
beschiftigten Gesellen. Geselle ist, wer die Gesellenpriifun oder eine entsprechende

AbschluBpriifung abgelegt hat und nicht nur vortibergehend in einem Handwerksbe-

trieb mit Arbeiten betraut ist, die gewdhnlich nur von einem Gesellen oder Facharbet-
ter ausgefiihrt werden.

(2) Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das
Recht, in allen Angelegenheiten zu wihlen oder zu stimmen, nicht besitzen.
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(3) Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit
wann er in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle %eschﬁﬁigt ist. Die In-
nungsmitglieder haben diese Bescheinigung den bei ihnen beschiftigten Gesellen aus-
zustellen. Auf Beschluf} des Innungsvorstandes und des Wahlleiters konnen die Be-
scheinigungen auch in Listen zusammengefaft werden.

§55
Wihlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der
1. volljdhng ist,

2. eing: Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlulpriifung abgelegt hat
un

3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung an-
gehodrenden selbstindigen Handwerkers beschiftigt ist.

§ 56

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit 148t das Wahlrecht nach den §§ 54 und 55 unberiihrt,
wenn diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht linger als drei Monate besteht.

§57

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung
des
§ 64 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen durchzufiihren.

§ 58

Die Durchfiihrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wihlenden
Wabhlleiter, der die Voraussetzungen des § 55 erflillt. Die Handwerksinnung trégt die
fiir die Wahl erforderlichen Kosten.

§ 59

(1) Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschufl,
im Falle des Nichtvorhandenseins des Ausschusses der Obermeister, mindestens vier
Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit.

(2) Der Gesellenausschu oder ggf. der Obermeister hat die Wahlberechtigten minde-
stens zwel Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung durch Bekanntma-
chung in dem Verdffentlichungsorgan der Handwerksinnung (§ 87) einzuladen.

(3) Die Innungsmitglieder haben den bei ihnen beschiftigten Gesellen die Bekanntma-
chung mitzuteilen.

(4) Der Wahltermin ist so zu legen, daf in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa
entstandener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

§ 60

(1) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das
Wahlverfahren zu erldutern und fiir den ordnungsgemifien Ablauf der Wahl zu sorgen.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem
Wahlgang von den anwesenden Wahlberechtigten gewéhlt. Jeder Wahlberechtigte
kann in dem Stimmpzettel nur so viele wihlbare Gesellen bezeichnen, als Mitglieder
und Stellvertreter in den Gesellenausschufl zu wéhlen sind.
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(3) Wahlvorschlige kénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche
Wahlvorschlige sind in der Wahlversammlung dem Wahlleiter zu iibergeben. Der
Wahlleiter priift bei den miindlich oder schriﬁ%ich gemachten Wahlvorschligen, ob die
genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wiahlbarkeit (§ 55) erfiilllen. Wahlvor-
schlige, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zurtickzuweisen. Die giiltigen
Wahlvorschlige sind vom Wahlleiter vor Beginn der Waht der Wahlversammlung be-
kanntzugeben.

(4) Der Wahlleiter hindigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung der Be-
scheinigung iiber die Beschéiftigung bei einem Innungsmitglied (§ 54 Abs. 3) einen mit
dem Innungsstempel versehenen Stimmzettel aus.

(5) Der Wahlberechtigte bezeichnet die wihlbaren Personen, denen er seine Stimme
ibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und libergibt diesen zugleich mit der
eschéftigungsbescheinigung dem Wahlleiter. Der Wahlleiter kann verlangen, daB3

sich der Wihler durch seinen Personalausweis ausweist.

(6) Nach Beendigung der Stimmabgabe stelit der Wahlleiter fest, wieviel Stimmen auf
die einzelnen Bewerber entfallen. Gewihlt sind die Bewerber, welche die meisten
Stimmen auf sich vereinigen, und zwar gelten die ersten drei als Mitglieder, die fol-
genden drei als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Wahlleiter zu
unterzeichnen ist.

§ 61

(1) Fiihrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem Gesellenausschul3
oder ggf. vom Obermeister im Verdffentlichungsorgan (§ 87) innerhalb von zwei Wo-
chen seit der ersten Wahlversammlung zur Einreichung von schrifttichen Wahlvor-
schldgen aufzufordem. § 59 Abs. 3 findet Anwendung.

(2) In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschia-
ge sind die Erfordemnisse dieser Wahivorschlige (§ 62) bekanntzugeben.

§ 62

(1) Jeder Wahlvorschlag muf} die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie
Mitglieder, und soll so viele Bewerber enthalten, wie Mitglieder und Stellvertreter fiir
den Gesellenausschufl zu wihlen sind. Die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen, Be-
ruf, Wohnort und Wohnung so deutlich zu bezeichnen, daB iiber ihre Person kein
Zweifel besteht, auch muB aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer als
Mitglied und wer als Stellvertreter vorgeschlagen wird.

(2) Jeder Wahlvorschlag muBl von mindestens drei Wahlberechtigten unterzeichnet
sein. Die Unterzeichner miissen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und Woh-
nung angeben. Die Unterschriften miissen leserlich sein.

(3) Die Wahlvorschlidge missen innerhalb drei Wochen seit der Aufforderung zur Ein-
reichung von Wahlvorschligen bei dem Gesellenausschull oder ggf. dem Obermeister
eingereicht werden.

(4) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, daf} sie der
Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 63
Der Gesellenausschuf} oder ggf. der Obermeister gfrﬁﬁ die Wahlvorschlige, ob die in
ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen fiir die Wiahlbarkeit (§ 55) erfiillen
und ob die Wahlvorschlige den Erfordemissen des § 62 entsprechen. Wahlvorschlage,
die diesen Anforderungen nicht geniigen, sind zuriickzuweisen. Giiltige Wahlvor-
schlige sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu be-
zeichnen.
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§ o4

(1) Wird nur ein giiltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten
Bewerber als gewihlt.

(2) Waren in dem Wahlvorschlag Stellvertreter nicht in %enﬁgendcr Zahl bezeichnet,
so sollen die fehienden Stellvertreter in einer Zusatzwah! ermuttelt werden. Fir diese
Zﬁlsaézwahl gelten die §§ 58 bis 61, 62 Absitze 1 und 4, 63 und 64 Abs. 1 entspre-
chend.

§ 65

(1) Sind mehrere giiltige Wahlvorschlige eingereicht worden, so bestimmt der Gesel-
lenausschuf} oder ggf. der Obermeister Zeit und Ort der zweiten Wahlversammiung.
Die Wahlversammlung muf innerhalb von vier Wochen seit Ablauf der Frist zur Ein-
reichung von Wahlvorschligen (§ 62 Abs. 3) stattfinden. § 59 Absitze 2, 3 und 4, § 58
und § 60 Abs. 1 finden Anwendung.

(2) Die Sitze im Gesellenausschul} und die Stellvertreter werden auf die Wahl-
vorschlige nach dem Verhiltnis der ihnen zugefatlenen Gesamtstimmzahlen in der
Weise verteilt, dal diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und von
den dabei gefundenen, der GréfBe nach zu ordnenden Zahlen, so viel Héchstzahien
ausgesondert werden, als Bewerber zu wihlen sind (d'Hondt'sches System). Jeder
Wahlvorschlag erhilt so viel Sitze im GesellenausschuB und Stellvertreter wie Hochst-
zahlen auf ihn entfallen. Sind Hochstzahlen gleich, entscheidet {iber die Rethenfolge
ihrer Zuteilung das Los.

(3) § 60 Abs. 5, Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 findet entsprechende Anwendung.
§ 66

(1) Der Wahlleiter hat die Niederschrift iiber die Wahthandlung sowie die von den
Wihlern abgegebenen Stimmzettel und Beschiftigungsausweise dem Vorstand der
Handwerksinnung auszuhéndigen.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnun%prﬂft gemeinsam mit dem Wahlleiter das Er-
gebnis der Wahl und stellt fest, ob die Gewahiten die gesetzlichen und satzungsméBi-
en Voraussetzundgen fiir die Wahl erfiillen. Gegen die Ungiiltigkeitserkldrung einer

%Vahl kann jeder durch die Entscheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach Be-
kanntgabe der Ungiiltigkeitserklirung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich
einzulegen und zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversamm-
lung, § 6 Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fiir die
Bekanntmachung der zustdndigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu veréf-
fentlichen. In der Verdffentlichung sind Name und Anschrift des Gewdhiten sowie
Anschrift des Betriebs, in dem er %eschii&igt 1st, anzugeben.

§ 67

(1) Der Gesellenausschuf3 wihlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden (Altgesellen), des-
sen Stellvertreter und den Schriftfiihrer.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

(3) Der Gesellenausschuf ist beschluBfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglie-
der anwesend ist. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwe-
senden gefafit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse soll eine Niederschrift angefertigt werden,

die von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer, bei dessen Verhinderung von einem
weiteren Ausschufimitglied zu unterzeichnen ist.

20



(5) Der Gesellenausschuf} kann sich eine Geschiftsordnung geben.
§ 68

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt
unentgeitlich. Bare Auslagen und Zeitversdumnisse werden von der Handwerksinnung
entschadigt. § 29 Abs. 4 Satz 3 und § 35 Abs. 3 Siitze 3 und 4 gelten entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses diirfen in der Ausiibung ihrer Titigkeit

nicht behindert werden. Auch diirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begiinstigt

werden. Die Mitglieder des Gesellenausschusses sind, soweit es zur ordnungsgemilen

Durchfiihrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist und wich-

thi/%e betriebliche Griinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tétigkeit ohne
inderung des Arbeitsentgelts freizustellen.

Beitrige und Gebiihren
§ 69

(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschufl erwachsenden Kosten sind,
soweit sie aus den Ertrigen des Vermdgens oder aus anderen Einnahmen keine Dek-
kung finden, von den Innungsmitgliedem durch Beitrige aufzubringen. Zu den Kosten
des Gesellenausschusses zdhlen auch die anteiligen Lohn- und Lohnnebenkosten, die
dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des Gesellenausschusses von
ihrer beruflichen Titigkeit entstehen. Diese Kosten sind dem Arbeitgeber auf Antrag
von der Innung zu erstatten.

(2) Die Handwerksinnung kann fiir die Benutzung der von ihr getroffenen Ein-
richtungen Gebiihren erheben.

(3) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag bestent aus einem Grund-
beitrag und einem Zusatzbeitrag. Auflerdem kann die Innung Sonderbeitrige erheben.

Der Zusatzbeitrag wird erhoben in einem Tausendsatz der Lohn- und Gehaltssumme.
Die Mitglieder ermichtigen die Innung, sich als Grundlage fiir die Beitragsermittlung
von den zustﬁndigen Berufsgenossenschaften die Lohn- und Gehaltssumme der In-
nungsmitglieder bekanntgeben oder sie zum gleichen Zweck durch den zustindigen
Landesverband sowie die Zusammenschliisse von den Landesverbidnden auf Landes-
und Bundesebene des Handwerks, fir das die Innung gebildet ist, bei den Berufsge-
nossenschaften abrufen zu lassen. Insoweit werden die Berufsgenossenschafen von ih-
rer GeheimhaltungsEIt;licht befreit. Einbezogen bei der Berechnung des Zusatzbeitrages
werden auch die Lohn- und Gehaltssummen solcher Betriebe oder Betriebsteile, bel
denen ein Innungsmitglied bzw. ein Gesellschafter eines Innungsmitglieds gleichzeitig
einen beherrschenden EinfluB ausiibt, sofern der Geschiftsgegenstand dhnlich ist.

Bei Mischbetrieben, die neben den handwerklichen Leistungen aus dem Fachbereich
der Handwerksinnung auch andere gewerbliche Leistungen erbringen, ist bei der Be-
rechnung des Zusatzbeitrages dieser um den Betriebsanteil fiir die anderen gewerbli-
chen Leistungen angemessen zu verringern. Der Verwaltungsbereich ist hierbei an-
teilsmiBig auf die elnzelnen Gewerbezweige umzulegen.

(4) Die Beitrige werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der Innungsver-
sammlung alljihrlich festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung sind die Beitrdge
in der bisherigen Héhe weiter zu entrichten.

(5) Durch Beschluf3 der [nnungsversammlung kdnnen auch aullerordentliche Beitrige
erhoben werden.

(6) Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitridgen beginnt mit dem Ersten des auf den
Tag der Entscheidung iiber den Aufnahmeantrag (§ 8 Abs. 1) folgenden Monats.

(7) Die Innungsmitglieder erteilen der Handwerksinnung zum Einzug der Beitrige und
Gebiihren eine Einzugsermichtigung. Die riickstindigen Beitrdge und Gebithren wer-
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den auf Antrag des Innungsvorstandes nach den fiir die Beitreibung von Gemeindeab-
gaben geltenden landesrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

Haushaltspian, Jahresrechnung
§ 70
(1) Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljhrlich iiber den zur Erfiillung der ge-
setzlichen und satzungsmifigen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haus-
haltsplan fiir das folgende Haushaltsjahr nach dem von der Handwerkskammer her-
ausgegebenen Muster aufzustellen und ihn der Innungsversammlung zur Beschluf fas-
sung Vorzulﬁgen. Fiir die Nebeneinrichtungen der Handwerksinnung (§ 3 Abs. 2 Nr. 1
und Abs. 3 Nr. 3) sind gesonderte Haushaltspline aufzustellen und zu beschlielen. Je
eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und der Nebenhaushaltspldne ist der Hand-
werkskammer einzureichen.

(3) Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlosse-
nen Haushaltsplan gebunden. Uber Ausgaben, die im Haushaltsplan nicht vorgesehen
sind, hat die Innungsversammlung gesondert zu beschliefen.

§71

Der Vorstand der Handwerksinnung soll innerhalb der ersten drei Monate des Haus-
haltsjahres fiir die Innungskasse sowie flir jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte
Rechnung fiir das abgelaufene Haushaltsjahr aufstellen. Die Jahresrechnung mull
samtliche Einnahmen und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Belege sind ihr
beizufligen. Nach Priifung durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuf} ist ste
der Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen. Eine Ausfertigung des Jahresab-
schlusses 1st der Handwerkskammer einzureichen.

§72

Das vom Vorstand als Kassenfiihrer bestellte Vorstandsmitglied ist dem Vorstand und
der Innungsversammiung fiir die ordnungsgemiBe Fiihrung der Kasse der Hand-
werksinnung und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch
der Nebenkassen verantwortlich.

§73

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen hat der Kas-
senfiihrer gesondert von allen den Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und Aus-
gaben zu verbuchen.

§ 74

Die Innung erhebt die Beitrige der Innungsmitglieder nach MaBgabe des Innungsbe-
schlusses (§ 69 Abs. 4). Der Kassenfiihrer hat alljéhrlich ein Verzeichnis der riick-
stindigen Beitrige und Gebiihren dem Vorstand vorzulegen.

§75

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljihrlich mindestens je einmal durch
den Obermeister oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes Vorstandsmitglied und
durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschufl unvermutet zu (}Jr'fxfen: Die Prii-
fung hat sich auch darauf zu erstrecken, dafl das Vermégen der Handwerksinnung ord-
nungsgemiB inventarisiert und angelegt ist. Uber die Priifung ist binnen eines Monats
nach deren AbschluBl dem Vorstand schriftlich zu berichten.
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§ 76

Fiir die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten im dbrigen die Bestimmun-
gen der Haushalts- und Kassenordnung, die von der [nnungsversammlung zu beschlie-
en ist.

Vermigensverwaltung
§ 77

Bei der Anlage des Vermégens der Handwerksinnung ist mit gréfter Sorgfalt zu ver-
fahren und insbesondere auf die Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung
§ 78

Die Handwerksinnung ist fiir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein
Mitglied des Vorstandes oder ein anderer satzungsmiBig berufener Vertreter durch ei-
ne in Ausfihrung der ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadensersatz
verpflichtende Handlung einem Dritten zufligt.

Anderung der Satzung und Auflosung der Handwerksinnung
§79

(1) Antrige auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie auf Auflésung
der Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Einbe-
rufung der Innungsversammlung den Mitgliedern und der Handwerkskammer zugleich
mit der Tagesordnung bekanntzugeben.

BZ) Zur Verhandlung iiber Antrige auf Auflésung der Handwerksinnung ist eine au-
erordentliche nur zu diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzuberufen, zu
der alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 80

(1) Zu Beschliissen iiber Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehr-
heit von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder erforderlich.

(2) Der BeschluB der Aufldsung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der stimmberechtigten Mitglieder gefaBt werden. Sind in der ersten
Innungsversammlung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist bin-
nen vier Wochen eine zweite Innungsversammlung einzuberufen, in welcher der Auf-
15sungsbeschluB mit der Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder ge-
falt werden kann.

(3) Die nach Abs. 1 und 2 gefaBten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die
Handwerkskammer.

§ 81

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach Anhérung des Bundes-
innungsverbandes aufgeldst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschlufl der Innungsversammlung oder
durch gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefihrdet,
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2. \fv?nn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmifig zuldssigen Zwecke ver-
olgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder so weit zuriickgeht, daf die Erfiillung der ge-
setzlichen und satzungsmiBigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

§ 82

(1) Die Erdffnung des Insolvenzverfahrens liber das Vermdgen der Handwerksinnung
hat die Auflésung kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunfihigkeit oder der Uberschuldung die
Eréffnung des Insolvenzverfahrens oder ges gerichtlichen Vergleichsverfahrens zu be-
antragen. Wird die Stellung des Antrages verzogert, so sind die Vorstandsmitglieder,
denen ein Verschulden zur Last fillt, den Gldubigern flir den daraus entstehenden
Schaden verantwortlich; sie hafien als Gesamtschuldner.

§83

(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschiufl der Innungsversammlung eder durch
die Handwerkskammer aufgel6st, so wird das Innungsvermdgen in entsprechender
Anwendung der §§ 47 bis 53 des Biirgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Auflssung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Vertffent-
lichungsorgan der Handwerksinnung (§ 87) bekanntzumachen.

§ 84

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine
Vermdgensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fiir den Sitz der Innung
zustandigen Handwerkskammer bedarf, kommt eine Einigung iiber die Vermdgen-
sauseinandersetzung nicht zustande, so entscheidet die fiir den Innungsbezirk zustdn-
dige Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerks-
kammerbezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen
mit den beteiligten Handwerkskammemn ergehen.

§ 85

(13 Im Falle der Auflgsung der Handwerksinnung sind die Innungsmitslieder ver-
pilichtet, die ordentlichen Beitrige fiir das laufende Vierteljahr sowie die bereits um-
gelegten auflerordentlichen Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.

(2) Das Innungsvermdgen ist zunichst zur Erfiillung der Verbindlichkeiten zu verwen-
den. Das hiernach verbleibende Vermdgen wird der Handwerkskammer zur Verwen-
dung fiir handwerksfrdemde Zwecke und zwar in erster Linie zugunsten des Hand-
werks, fiir das die Handwerksinnung errichtet war, iiberwiesen.

Aufsicht
§ 86
(1) Die Aufsicht iber die Handwerksinnun% fiihrt die Handwerkskammer. Die Auf-
sicht erstreckt sich darauf, daB Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der
Handwerksinnung {ibertragenen Aufgaben erfiillt werden.
(2) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Hand-

werksinnung und ihrer Organe sowie an den Gesellen- und Zwischenpriifungen teilzu-
nehmen.
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Bekanntmachungen
§ 87
Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen durch Rundschreiben. Die

Rundschreiben erfolgen grundsitzlich getrennt fiir die vom Innungsbezirk umfafiten
Bundestinder und die Mitglieder, die dort jeweils ihren Betriebssitz haben.
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Beschlossen in der Innungsversammiung

am ..o

Obermeister Geschifisfiihrer

Genehmigt gem. § 56 Abs. 1 des
Gesetzes zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung) in der

Fassung vom........cccooiieaiinnnens

cidne Avudieiden

..................................................... LN e 9)

Handwerkskammer ....c..ccooveerviiioniniinininnnninee
Prisident Hauptgeschiftsfiihrer
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